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RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS
EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 01/2020

Prezados Senhores,

Em resposta ao e-mail encaminhado por Vossa Senhoria, referente ao pedido de
esclarecimentos do Edital Pregdo Eletroénico n® 01/2020, esclarecemos o ponto abaixo

descriminado, conforme explanado:

Questionamento 1:

A Instrugd@o Normativa n° 05/2017 disciplina as “contratagdes de servigos terceirizados”, nos
termos do Anexo I da Lei 9.632/98, conforme se¢do I, art. 7.°, § 1.° da IN. Considerando que
aprendizes ndo estdo listados no citado Anexo, entendemos a IN 05/2017 inaplicavel a entida-

des sem fins lucrativos que encaminham aprendizes a vagas. Diante do exposto, esse Pregoeiro

confirma tal entendimento?

Resposta: Sim.

Questionamento 2:

Item 3.1: Podemos considerar que onde consta “para o exercicio de 2019” deveria constar
q P

“para o exercicio de 2020", que é o ano em que ocorrerdo as contralagoes?

Resposta: Sim.

Questionamento 3:

ltem 3.3, quanto ao termo “prestagdo de servigos'': Kﬁ J o~
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Considerando que:

(i) os servicos das Entidades Sem Fins Lucrativos que atuam nos termos dos artigos
430, Il e 431 da CLT e também do artigo 57 do Decreto n° 9.579/18 ndo devem ser
confundidos como prestagdo de servigos pura e simples, pois se tratam de servigos

socioassistenciais,

(ii) a promog¢do e integragdo ao mercado de trabalho estd inserida na se¢do da

assisténcia social da Constitui¢do Federal, inciso IlI, art. 203;

(iii) a Lei de Aprendizagem é uma politica publica que prioriza o encaminhamento de

Jjovens vulneraveis,

(iv) a inser¢do ao mercado de trabalho deve ser realizada de forma gratuita ao jovem,

observada a fungao social da contratagdo e;
(v) o Programa deve objetivar o desenvolvimento pessoal e social do jovem.

Questionamos esse Pregoeiro se o Edital, ao mencionar “presta¢do de servigos™ de
forma genérica, considera, para os fins da presente contraiagdo, que 0s Servigos
prestados serdo de natureza socioassistencial, ndo se confundindo com uma prestagao
de servigos pura e simples. Caso o entendimento seja diverso, solicitamos, por

gentileza, a apresentagdo da fundamentagdo juridica.

Resposta: Ndo consideramos ser relevante a ponderagdo, uma vez que toda a contratagdo ¢

organizada sob o Decreto n® 9.579/2018.

Questionamento 4:

Item 5.3: Sobre a selecdo - Como devera ser feita a seleg¢do pela contratada? O orgdo ndo

deseja receber os candidatos para uma entrevista?’ Sobre selecionar aprendizes matriculados

_@_.v—-
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- a selecdo é de jovens cadastrados em banco de dados e que tenham interesse em matricular-
se em programas de aprendizagem e a matricula apenas ocorre quando o contratante demanda
vagas, uma vez que o programa ¢ composto de atividades teéricas e prdticas que devem ocorrer
concomitantemente. Diante do exposto, esse Pregoeiro confirma tal entendimento? (este

questionamento também se aplica ao item 6.1.1.1 do TR);

Resposta: Deve-se observar o determinado no subitem 6.1.1.1 do Termo de Referéncia.

Questionamento 5:

Item 5.4: quanto ao acompanhamento do desenvolvimento das atividades praticas, conside-
rando que a Lei 9.579, art. 65, § 1° define que cabe a contratante designar empregado para
monitorar e acompanhar as atividades prdticas, podemos considerar que a contratada serd
obrigada apenas a acompanhar e avaliar as atividades teéricas? Quanto a frequéncia das ati-
vidades praticas, tal controle é da contratante, uma vez que a contratada ndo manterd prepos-
tos nas dependéncias da contratante, assim sendo, a frequéncia deverd ser informada a con-
tratada apenas para fins do correto pagamento, cabendo a contratante realizar seu controle e
anota¢do. Diante do exposto, esse Pregoeiro confirma tais entendimentos? (Este questiona-

mento também se aplica ao item 6.2.1.6 do TR).

Resposta: Informamos que serd obedecido no Decreto n® 9.579/2018 e o determinado no Termo

de Referéncia.

Questionamento 6:

Item 5.5: quanto ao acompanhamento escolar dos aprendizes, podemos considerar como rea-

lizado com a apresentagdo semestral do comprovante de matricula dos aprendizes?
: -
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Resposta: Conforme acordado com a Fiscalizagdo do contrato.

Questionamento 7:

Item 5.13.2: caso a contratada nédo tenha turmas disponiveis para capacitagdo teorica as tergas
e quintas feiras, ela podera inserir os aprendizes em turmas de segunda, quarta ou sextas-

feiras?

Resposta: Sim.

Questionamento 8:

Item 6.1.1.16: considerando que a Lei determina que as férias dos aprendizes devem preferen-
cialmente ocorrer em concomitdncia com as férias escolares, mas ndo veda a possibilidade de
o aprendiz escolher outro periodo, considerando ainda que a partir do 13° més de programa o
aprendiz tem direito a férias e que pode escolher o més juntamente com o contratante, questi-
onamos se os aprendizes poderdo escolher meses diversos a janeiro ¢ julho para gozar do di-

reito de férias ou se tal escolha serd vedada?

Resposta: Nio, devera ser observado o Termo de Referéncia e a legislagdo vigente.

Questionamento 9:

Item 6.1.1.17: 0 que a CODEVASF entende por acompanhamento social? No entendimento da

contratante, ha um cargo especifico para o funciondrio que realizard tal acompanhamento?

"

Resposta: Se resume ao acompanhamento pedagogico e psicossocial do aprendiz, geralmente

desempenhada por uma equipe multidisciplinar.

;éx_g—/
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Questionamento 10:

Item 6.2.1.2: considerando que os aprendizes ndo sdo prestadores de servigos, mas sim desen-
volvem atividades praticas e teoricas, é possivel substituir o termo “...impostas a prestag¢do dos
servigos pelos aprendizes, dentre as quais:” por “...impostas ao desenvolvimento do programa

de aprendizagem, dentre as quais:"'?

"

Resposta: Ndo consideramos ser relevante a alteragdo, uma vez que toda a contratagdo €

organizada sob o Decreto n® 9.579/2018.

Questionamento 11:

Item 6.2.1.3: Considerando que o artigo 433 da CLT ndo elenca motivos de “justa causa” para

“

os aprendizes, é possivel atualizar o texto para que conste *...em caso de falta que figure um

dos motivos elencados nos incisos I e Il do artigo 433 da CLT, para rescisdo... "'?

Resposta: O entendimento expressado neste questionamento estd correto. No entanto, nos
parece desnecessaria a publicagdo de errata, bastando que durante a leitura seja feita a

substituigdo do termo “justa causa” por “rescisdo” quando cabivel.

Questionamento 12:

Item 6.2.1.7: considerando que a ministragdo das atividades teoricas, ndo se confundem com
“aulas” e que os profissionais que as ministram sdo instrutores, é possivel substituir o termo

“educador” por “instrutor’?

Resposta: O entendimento ndo parece ser necessdrio a alteragdo, pois consideramos similares

= -
os dois termos. uﬁ(’”
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Questionamento 13:

Item 6.2.1.13: considerando que o art. 22° da IN 146 de 25/07/2018 determina que “E assegu-
rado a aprendiz gestante o direito a estabilidade provisoria prevista no art. 10, II, "b", do
ADCT. " podemos considerar que tal item serd substituido pelos termos do art. 22 da IN, uma

vez que nao condiz com a Lei?

Resposta: Informamos que serd obedecido o que determina a Instrugdo Normativa SIT

146/2018.

Questionamento 14:

i

Item 6.2.1.15: caso ocorram extravios, perdas, ou furtos de documentos ou qualquer objeto
entregue ao aprendiz, nas dependéncias da contratante, essa serd “responsavel” pela apura-
¢do, cabendo a contratada apenas colaborar nos limites de sua atuagdo, uma vez que ndo é
responsavel legalmente pelas atividades praticas dos aprendizes, que sdo monitoradas por em-
pregado da contratante (art. 65, § 1° da Lei 9579), assim sendo podemos considerar que o

termo “colaborar” sera substituido por “responsabilizar-se’?

"

Resposta: Informamos que o 6rgdo colabora para apuragdo dos fatos, mas a contratada ¢

responsavel.

Questionamento 15:

Item 9.2: Considerando que a redagdo do item prevé emissdo de nota fiscal/fatura, questiona-

mos se na Nota Fiscal devem ser langados somente os valores dos servi¢os (taxa de adminis-

_L&\‘)...,
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tragdo) e, na fatura, os demais valores (saldrios, encargos e beneficios dos aprendizes)? Ques-
tionamos isso porque os valores destacados em fatura nao configuram pagamento pelo cum-

primento do objeto desse certame, mas somente valores para repasse ou ressarcimentos.

.

Resposta: Informamos que na nota fiscal deverd constar o servigo e na fatura todo o

descriminado.

Brasilia, 18 de fevereiro de 2020.

ELAINE PEREIRA DE AZEVEDO

Pregoeira
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