
 

DECISÃO COREN-DF N° 141 DE 01 DE JULHO DE 2024

  
Aprova alteração da tabela salarial “atual” - anexo VII e extinção da
tabela salarial “antiga” dos cargos públicos em comissão do Plano de
Cargos, Carreiras e Salários - PCCS

O Presidente de Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal, Coren-DF, em conjunto com o Secretário da Autarquia, no uso de suas
atribuições consignadas no Regimento Interno aprovado pela Decisão Coren-DF nº 114/2012.

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, II e V, da Constituição Federal de 1988, que, respectivamente, excepciona a regra da prévia aprovação em
concurso público para a investidura em emprego público em comissão, de livre nomeação e exoneração, e estabelece que parte destes deva ser preenchida por
servidores de carreira nos casos, condições e percentuais mínimos previstos em lei;

CONSIDERANDO o disposto no art. 39, §1º, I, II e III, da Constituição Federal de 1988, que estabelecem, respectivamente, que os padrões de
vencimento e demais componentes do sistema remuneratório devem observar a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade; os requisitos para a
investidura e as peculiaridades dos cargos;

CONSIDERANDO os princípios constitucionais a que se subordina a Administração Pública em geral, principalmente os da moralidade, da
impessoalidade e da eficiência. E, também, o princípio da proporcionalidade que deve ser observado na criação do emprego público de livre nomeação e
exoneração, guardada a relação aos cargos efetivos;

CONSIDERANDO a possibilidade do Coren-DF, na qualidade de Conselho Regional de Fiscalização Profissional, criar, por meio de Decisão,
empregos em comissão;

CONSIDERANDO os artigos 36 a 38 do Regimento Interno do Coren-DF;

CONSIDERANDO que o emprego em comissão, de livre nomeação e exoneração, é preenchido com o pressuposto da temporalidade e ocupado
por pessoa que desfruta da confiança daquele que nomeia ou propõe a sua nomeação;

CONSIDERANDO a jurisprudência do TST no sentido de ser indevido o pagamento de aviso prévio e multa de 40% sobre o FGTS aos ocupantes de
empregos em comissão, de livre nomeação e exoneração;

CONSIDERANDO Processo Administrativo Coren-DF nº 019/2012 que cria a estrutura organizacional no âmbito do Coren-DF, PAD Coren-DF nº
120/2015 e PAD nº 143/2018;

CONSIDERANDO Processo Administrativo nº 019/2012, PAD Coren-DF nº 120/2015, PAD nº 214/2017 e PAD nº 144/2018 que estabelece o Plano
de Cargos, Carreiras e Salários;

CONSIDERANDO o Processo Sei nº Coren-DF-144/2018;

CONSIDERANDO o Memorando nº 14/2024 - COREN-DF/PRES/CONGER, no qual solicita alteração da tabela salarial “atual” - anexo VII e extinção
da tabela salarial “antiga” dos cargos públicos em comissão do Plano de Cargos, Carreiras e Salários - PCCS processo SEI nº (0291467);

CONSIDERANDO que a estrutura organizacional será estabelecida por meio de Ato Decisório, conforme Regimento Interno do Conselho Regional
de Enfermagem do Distrito Federal, parágrafo único do art. 36 da Decisão Coren-DF nº 114/2012;

CONSIDERANDO  que a Controladoria Geral do Coren-DF é vinculada à Diretoria do Plenário do Conselho Regional de Enfermagem do Distrito
Federal como órgão de assessoramento técnico, visando a controlar as atividades administrativas, operacionais e financeiras das unidades integrantes do
Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal, na forma definida na Decisão nº 315/2019.

DECIDEM:

Art. 1º. Alterar a Estrutura Organizacional e o Plano de Cargos, Carreiras e Salários do Coren-DF conforme atualização do PAD nº 143 e 144/2018
da seguinte forma:

a) Transposição dos cargos público em comissão – Chefe de Secretária de Processos Éticos” e “Chefe do Departamento Financeiro” – da tabela
salarial “antiga” para tabela salarial “atual” no nível DAS VI, sem prejuízo salarial aos ocupantes;

b) Transposição do valor de R$ 5.593,05 (cinco mil, quinhentos e noventa e três reais e cinco centavos) da tabela “antiga” para a tabela “atual” a
ser inserido no nível DAS VI;

c) Transposição do cargo público em comissão “Gerente de Tecnologia da Informação” da tabela salarial “antiga” para tabela salarial “atual” no
nível DAS XI;

d)  Extinção da tabela salarial “antiga” do Plano de Cargos, Carreiras e Salários – PCCS.

e) Transposição dos cargos público em comissão – "Controladoria Geral” e “Procurador Geral” – da tabela salarial “antiga” para tabela salarial
“atual” sem prejuízo salarial aos ocupantes.

Art.2º. Justifica-se tais ações a simplificação dos processos internos quanto as nomeações e exonerações, pois, conforme Decisão Coren-DF nº 385
de 15 de dezembro de 2017, art. 2º, o enquadramento na tabela salarial “atual” se daria apenas com exonerações dos ocupantes dos cargos da tabela “antiga”,
não possuindo efeito para os funcionários inseridos nos respectivos cargos. Deste modo, o Coren-DF estabelecerá seus procedimentos nos cargos de Direção e
Assessoramento – DAS e no Cargos de Natureza Especial – CNE em única tabela salarial.

Art.3º. Com a aprovação desta proposição já retromencionada no item “01” e justificativa no item “02”, tais ações não ensejará em aumento
financeiro/orçamento a Autarquia, pois se trata de ato administrativo de transposições e extinção relacionados às tabelas salariais do Plano de Cargos, Carreiras
e Salários do Coren-DF.

Art.4º. Esta Decisão entra em vigor a partir data da publicação na Imprensa Oficial.
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https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=estatisticas_detalhar_unidade&acao_retorno=estatisticas… 1/2

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=279459&id_procedimento_atual=279459&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000269&infra_hash=970e8955ee3c59ccba779dc8cf516f9476c27a4833f0090e53dc066c6ef63701
https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=326444&id_procedimento_atual=279459&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000269&infra_hash=ae6d118747df73923f3c5b7ee2e76db65dbbcd2a6f37d0f6410ef9f806281d9e


Art.5º. Dê ciência e cumpra-se.
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Documento assinado eletronicamente por ELISSANDRO NORONHA DOS SANTOS - Coren-DF 135.645-ENF, Presidente, em 04/07/2024, às 09:25, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0326103 e o código CRC 6E2D24CA.
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