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PARECER N2 20/2024/COREN-DF/PLEN/CTAS
PROCESSO Ne@ 00232.001458/2024-38

EMENTA: Dispde sobre o acompanhamento de Auxiliar de Enfermagem ou Técnico de Enfermagem em consultas proctoldgicas, uroldgicas e/ou
ginecoldgicas, realizadas por Enfermeiros ou outros profissionais de satude.
Descritores: acompanhar consulta; auxiliar de enfermagem; técnico de enfermagem; urologia; ginecologia; proctologia.

1. DO FATO

1.1. Trata-se de parecer técnico para atender a demanda da Quvidoria do Coren-DF COREN-DF171657442611412197830,
que traz os seguintes questionamentos: a) Os Auxiliares de Enfermagem ou Técnicos de Enfermagem devem acompanhar outros
profissionais de saude durante a consulta ou atendimentos urolégicos, proctolégicos e ginecoldgicos de pacientes acompanhados ou
desacompanhados? b) E em consultas ou atendimentos realizados por Enfermeiros?".

2. DA FUNDAMENTACKO E DA ANALISE
2.1. Dimensionamento da equipe de Enfermagem
2.1.1. O planejamento da for¢a de trabalho e a execucgdo da assisténcia de Enfermagem sdo fundamentais para garantir o

cuidado adequado a saude do paciente, desempenhando o Enfermeiro papel crucial, através de julgamento clinico e pensamento
critico, utilizando-se do Processo de Enfermagem.
2.1.2. A Lei n. 7.498/1986', que dispde sobre o exercicio profissional da Enfermagem, regulamentada através do Decreto
n. 94.406/19872, em seus artigos que tratam das atribui¢cdes dos profissionais de Enfermagem, define que:

“Art. 11. O Enfermeiro exerce todas as atividades de enfermagem, cabendo-lhe:

| — privativamente:

a) diregcdo do 6rgdo de Enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de saude, publica ou privada, e chefia de servigo
e de unidade de Enfermagem;

b) organizagdo e diregdo dos servigos de Enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares nas empresas prestadoras desses
servigos;

c) planejamento, organizag¢do, coordenagdo, execugao e avaliagdo dos servigos da assisténcia de Enfermagem;

d) consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre matéria de Enfermagem;

e) consulta de Enfermagem;

f) prescri¢do da assisténcia de Enfermagem;

g) cuidados diretos de Enfermagem a pacientes graves com risco de vida;

h) cuidados de Enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de
tomar decisGes imediatas;

Art. 12 O Técnico de Enfermagem exerce atividade de nivel médio, envolvendo orientagdo e acompanhamento do trabalho de
Enfermagem em grau auxiliar, e participagdo no planejamento da assisténcia de Enfermagem, cabendo-lhe especialmente:

a) participar da programacao da assisténcia de enfermagem;

b) executar ag¢Ges assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro, observado o disposto no paragrafo tnico do art.
11 desta lei;

c) participar da orientagdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar;
d) participar da equipe de saude.

Art. 13 — O Auxiliar de Enfermagem exerce atividades de nivel médio, de natureza repetitiva, envolvendo servigos auxiliares de
Enfermagem sob supervisdo, bem como a participagdo em nivel de execugdo simples, em processos de tratamento, cabendo-lhe
especialmente:

a) Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas;

b) Executar agbes de tratamento simples;

c) Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente;

d) Participar da equipe de saude.” '

(nosso grifo)

https://sei.cofen.gov.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=403977&infra_sistema... 1/4



18/11/24, 13:52 SEI/COFEN - 0363674 - Parecer
2.1.3. Compete ao Enfermeiro o dimensionamento da equipe de Enfermagem, para desenvolvimento da assisténcia integral
ao paciente, contemplando as caracteristicas e complexidades, utilizando-se do Parecer Normativo n. 1/2024/Cofen3.

2.1.4. Considera-se que “o dimensionamento adequado de pessoal de Enfermagem deve, portanto, ser encarado como uma
responsabilidade compartilhada entre o Enfermeiro e os seus gestores, pois ambos devem garantir que a assisténcia seja prestada em

sua totalidade, segura e com qualidade.”3
2.2. Presenca de acompanhante durante consulta e internagao

2.2.1. A presen¢a do acompanhante durante consultas, procedimentos e internagdo em carater eletivo deve ser acordado
com o paciente, devendo observar os preceitos legais e, em casos omissos, deverd haver protocolos institucionais.

2.2.2. Esta assegurada, conforme legislagdo vigente, a presenga de acompanhante para populagdes especificas, conforme
descrito no Quadro 1.

Quadro 1: Pacientes com direito a acompanhante, conforme legislagdo brasileira

PACIENTES COM DIREITO A ACOMPANHANTE
Criangas e adolescentes — pessoas com idade até 18 anos incompletos
(Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990)4

"Art. 12. Os estabelecimentos de atendimento a saude, inclusive as unidades neonatais, de terapia intensiva e de cuidados
intermedidrios, deverao proporcionar condi¢des para a permanéncia em tempo integral de um dos pais ou responsavel, nos casos de
internagdo de crianga ou adolescente."

Idosos - pessoas com idade igual ou superior a 60 anos
(Estatuto do Idoso - Lei n. 10.741, de 12 de outubro de 2002’.)5

"Art. 16. Ao idoso internado ou em observagdo é assegurado o direito a acompanhante, devendo o érgdo de saude proporcionar as
condicOes adequadas para a sua permanéncia em tempo integral, segundo o critério médico."

Pessoas com deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei n. 13.146, de 06 de julho de 2015)6

"Art. 22. A pessoa com deficiéncia internada ou em observagdo é assegurado o direito a acompanhante ou a atendente pessoal,
devendo o 6rgdo ou a instituicdo de saude proporcionar condigdes adequadas para sua permanéncia em tempo integral."

Mulheres
(Direito da mulher de ter acompanhante nos atendimentos realizados em servicos de satde publicos e privados - Lei n. 14.737, de 27 de

novembro de 2023)7

“Art. 19-). Em consultas, exames e procedimentos realizados em unidades de saude publicas ou privadas, toda mulher tem o direito
de fazer-se acompanhar por pessoa maior de idade, durante todo o periodo do atendimento, independentemente de notificagcdo
prévia.

§ 12 O acompanhante de que trata o caput deste artigo serd de livre indicacdo da paciente ou, nos casos em que ela esteja
impossibilitada de manifestar sua vontade, de seu representante legal, e estara obrigado a preservar o sigilo das informagGes de
saude de que tiver conhecimento em razdo do acompanhamento.

§ 22 No caso de atendimento que envolva qualquer tipo de sedagdo ou rebaixamento do nivel de consciéncia, caso a paciente ndo
indique acompanhante, a unidade de saude responsavel pelo atendimento indicarad pessoa para acompanha-la, preferencialmente
profissional de saide do sexo feminino, sem custo adicional para a paciente, que podera recusar o nome indicado e solicitar a
indicacdo de outro, independentemente de justificativa, registrando-se o nome escolhido no documento gerado durante o
atendimento.

§ 29-A Em caso de atendimento com sedacdo, a eventual renuncia da paciente ao direito previsto neste artigo deverd ser feita por
escrito, apds o esclarecimento dos seus direitos, com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, assinada por ela e
arquivada em seu prontudrio.

§ 32 As unidades de saude de todo o Pais ficam obrigadas a manter, em local visivel de suas dependéncias, aviso que informe sobre o
direito estabelecido neste artigo.

§ 42 No caso de atendimento realizado em centro cirurgico ou unidade de terapia intensiva com restrigdes relacionadas a seguranca
ou a saude dos pacientes, devidamente justificadas pelo corpo clinico, somente serd admitido acompanhante que seja profissional
de saude.

§ 52 Em casos de urgéncia e emergéncia, os profissionais de saude ficam autorizados a agir na protecdo e defesa da saude e da vida
da paciente, ainda que na auséncia do acompanhante requerido.' (NR)” ¢

Indigenas
(Politica Nacional de Ateng¢do Hospitalar - Portaria n. 3390/GM/MS, de 30 de dezembro de 2013)8

“Art. 14. Os usuarios internados, especialmente os idosos, gestantes, criancas, adolescentes e indigenas, possuem direito a
acompanhante 24 (vinte e quatro) horas por dia.”

Pessoa com diabetes
(Estatuto da Pessoa com Diabetes no Distrito Federal - Lei n. 7.409, de 17 de janeiro de 2024)9

“Art. 8° A pessoa com diabetes terd direito a atendimento especial nos servicos de saude, publicos e privados, no minimo, em: [...] lll
— direito a presenga de acompanhante, durante os periodos de atendimento e de internagdo, devendo o 6rgdo de salde
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proporcionar as condi¢des adequadas para a sua permanéncia em tempo integral, obedecidos os critérios da legislacdo vigente.”

Carta dos Direitos e Deveres da Pessoa Usudria da Saude
(Resolugdo Conselho Nacional de Saude n. 553, de 9 de agosto de 2017)10
“Terceira diretriz: (...)

§11 E direito da pessoa, na rede de servigos de salde, ter atendimento humanizado, acolhedor, livre de qualquer discriminac&o,
restricdo ou negac¢do em virtude de idade, raga, cor, etnia, religido, orientacdo sexual, identidade de género, condi¢cGes econOmicas
ou sociais, estado de saude, de anomalia, patologia ou deficiéncia, garantindo-lhe:

Il - o direito a acompanhante, pessoa de sua livre escolha, nas consultas e exames;

Il - o direito a acompanhante, nos casos de internagdo, nas situagdes previstas em lei, assim como naqueles em que a autonomia da
pessoa estiver comprometida, com oferta de orientagdo especifica e adequada para os acompanhantes.”

Fonte: Elaborado pelos autores (2024).

2.2.3. Compete ao profissional responsavel pela realizacdo de consultas, atendimentos e/ou procedimentos a avaliacdo da
necessidade de outro profissional para acompanha-lo durante o ato, uma vez que se deve prezar pela privacidade e pela autonomia
do paciente. Contudo, caso seja avaliada a necessidade de outro profissional, o profissional responsavel devera informar ao
Enfermeiro a necessidade de um profissional da equipe de Enfermagem para acompanha-lo, se for o caso.

2.3. Algumas perguntas subsidiam o parecer:
2.3.1. Todos os pacientes tém direito a acompanhante durante consultas?
Sim, conforme exposto na legislacdo.

2.3.2. Da consulta de Enfermagem: Os Auxiliares de Enfermagem e Técnicos de Enfermagem devem acompanhar o
Enfermeiro durante a consulta e/ou atendimentos?

Os Auxiliares de Enfermagem e Técnicos de Enfermagem auxiliam o Enfermeiro(a) na realizagdo da consulta e procedimentos de

Enfermagemll.

2.3.3. Da consulta com outras especialidades: Todas as consultas ou atendimentos especializados (uroldgicos, proctoldgicos e
ginecoldgicos) devem ser acompanhados por profissional da Enfermagem?

Ndo, a consulta ou atendimentos especializados sdo privativos de profissionais de nivel superior, devendo eles resguardarem o
sigilo, a confidencialidade e a protecdo do paciente; e, em havendo necessidade, devem solicitar o acompanhamento de outro
profissional ao Enfermeiro, se for o caso.

2.3.4. Havendo a presenca de acompanhante, o profissional de Enfermagem (Auxiliar de Enfermagem e/ou Técnico de
Enfermagem) deve acompanhar a consulta e/ou atendimento?

O profissional responsavel pela consulta ou procedimento deverd avaliar a necessidade de outro profissional. Havendo
necessidade de um membro da equipe de Enfermagem, o profissional responsavel devera comunicar o motivo ao Enfermeiro.

3. CONCLUSAO
3.1. Frente ao exposto, a Camara Técnica de Assisténcia a Saude (CTAS) do Coren-DF conclui que:

3.1.1. Compete aos Auxiliares de Enfermagem e Técnicos de Enfermagem assistir o Enfermeiro durante a consulta de
Enfermagem e/ou em procedimentos uroldgicos, proctoldgicos e ginecoldgicos realizados por Enfermeiro em pacientes
acompanhados ou desacompanhados, de acordo com a necessidade do Enfermeiro.

3.1.2. Quanto a outros profissionais de saude, por competir ao Enfermeiro o dimensionamento dos profissionais da
Enfermagem, havendo necessidade de Auxiliar de Enfermagem ou Técnico de Enfermagem durante as consultas, atendimentos e/ou
procedimentos de pacientes acompanhados ou desacompanhados, o Enfermeiro devera ser consultado e ele, através de julgamento
clinico e pensamento critico, definird a necessidade e a possibilidade do profissional de Enfermagem acompanhar o atendimento.

3.1.2.1. Ressalta-se, ainda, que compete a equipe de Enfermagem, como parte integrante da equipe, somente o
acompanhamento da consulta, devendo o profissional solicitante (Enfermeiro e outras categorias) responsabilizar-se pela execuc¢do
da consulta e pela definicdo de condutas. Além disso, o profissional de Enfermagem deve registrar em prontudrio sua presenc¢a na
consulta e/ou procedimento.

3.1.2.2. As instituicdes devem formalizar protocolos para respaldar a presenga do profissional de Enfermagem em consultas e
atendimentos de outras categorias profissionais.

Relator

Dr. Hélio Marco Pereira Lopes Junior
Coren-DF n. 398.750-ENF
Membro CTAS-Coren/DF

Revisor

Dr. Lincoln Vitor Santos
Membro da CTAS/Coren-DF
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